[bookmark: _Hlk168673845][image: ]★上記が本当かどうか、見学や実習で先生達に確かめてみて下さいね

＊母体は高校中学→福岡舞鶴高校・誠和中学校のサポート。教師はもちろん生徒との触れ合いやボランティ
ア、行事の参加、施設の共同使用（体育館・職員駐車場など）他の園にはない協力支援を受けています。
＊サービス残業はしません→勤務時間内に仕事が終わるように工夫しています。会議や研修は昼に行い、
シフト勤務を守るようにしています。どうしても残らないといけない場合は時間外手当がつきます。
その際も、延長保育終了時19時には全員帰宅しています。
＊プライベートも充実→休みや有休をきちんと取得することができます。旅行や休養、習い事研修など自分
を磨く楽しい時間を取ることができますよ。仕事への意欲も高まります。
4日間連続休暇（日祝日を含む）を全職員が取得しています！　５日間連続も夢じゃない。
＊産休育休制度も充実。育休を経て、昨年一昨年で６人が復職しています。長～く働けますよ。
＊園内研修でスキルアップ→毎月1～2回の園内研修で誠和保育園の保育と職員のスキルアップ
につながる（音楽、絵画制作、体育指導方法、子供の病気、保護者対応、心理ゲームなどなど）
全職員で楽しく学んでいます。園内研修や会議はお昼寝中に実施。

＊中心部まで近い→開発がどんどん進んでいる九大学研都市駅周辺。地下鉄直結のＪＲ筑肥線で
　天神から２５分。駅から徒歩１０分以内の場所に保育園があります。
　福岡県外出身者や一人暮らしの職員も多く、生活の情報も沢山聞くことができます。
　住居手当（特別加算金あり）交通費なども定額で支給しています。【奨学金助成もあり】

＊20代の保育士が多い！クラスリーダー、専門リーダー、副主任、主任、園長が職員をサポート
します。プライベートを含め何でも話せる間柄、人間関係良好な園だと評判です！















ここが知りたい！　　　　福岡舞鶴誠和第Ⅰ・第Ⅱ保育園の場合
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